ПРОЕКТ РІШЕННЯ
від 30.08.2018
Заслухавши питання порядку денного, педагогічна рада вирішила: 
1. Обрати секретарем педагогічної ради Магаляс Л.В.
2. Визнати, що керівництвом Центру проводиться значна робота щодо удосконалення матеріально-технічної бази та навчально-виробничого процесу.
3. Визнати роботу педагогічного колективу у 2017-2018 н.р.
4. Визнати задовільною роботу викладача української мови та літератури Біднової Н.І. щодо підготовки учнів до ЗНО-2018 та продовжити роботу щодо підготовки учнів до ЗНО-2019 з предметів «Українська мова та література» та «Математика» з урахуванням досвіду роботи викладача Біднової Н.І.
	Відповідальні:	заст.дир.з НР Камлук Ю.В,.
		викладач Біднова Н.І.,
		викладач Мішенкова І.Г.
5. Підсумки роботи Центру та завдання на новий навчальний рік, зазначені в доповіді директора, взяти до виконання.
6. Продовжити вивчення методичних форм викладання предметів загальноосвітньої підготовки з досвіду роботи викладача Мішенкової І.Г. щодо ефективності використання додаткових занять й зошитів та впровадження їх в навчальний процес. Протягом року. 
		Відповідальні:	заст.дир.з НВирР Пантелеєнко Ю.О.
			заст.дир.з НВР Тригуб Р.А.
			заст.дир.з НР Камлук Ю.В.
7. Продовжити практику системного використання ефективних та сучасних форм і методів роботи, направлених на компетентність в досягненні якості володіння професією, стимулювання пізнавальної активності учнів та самостійне здобуття ними знань (проблемне навчання та інтерактивне навчання).
	Відповідальні:	заст.дир.з НВирР Пантелеєнко Ю.О.
			заст.дир.з НВР Тригуб Р.А.
			заст.дир.з НР Камлук Ю.В.
			голови методичних комісій
8. У зв’язку з атестацією загальної середньої освіти у 2018-2019 н.р. викладачам загальноосвітніх предметів продовжити роботу щодо атестацій кабінетів та поповнення комплексно-методичного забезпечення згідно стандарту загальної середньої освіти.
	Відповідальні:	заст.дир.з НР Камлук Ю.В.
9. У зв’язку з ліцензуванням моно-професій «Офіціант», «Бармен» у 2018-2019 н.р. викладачам спецпредметів з даних професій продовжити роботу щодо атестацій кабінетів та поповнення комплексно-методичного забезпечення згідно державних стандартів.
	Відповідальні:	заст.дир.з НВирР Пантелеєнко Ю.О.
		
10. Продовжити роботу творчої групи над реалізацією ІІІ етапу експерименту всеукраїнського рівня на тему «Підготовка кваліфікованих робітників з професій «квітникар», «декоратор вітрин», «флорист» з використанням технології дистанційного навчання».
	Відповідальні:	директор Войтович Н.В.,
		творча група
11. Педагогічному колективу продовжити вивчення нормативно-правових документів національно-патріотичного спрямування та психологічної підтримки учнівської молоді згідно наказу МОН України № 1/9-486 від 08.06.2018 р., № 509 від 22.05.2018 р., № 1/9-487 від 07.08.2018 р.
	Відповідальні:	заст.дир.з НР Камлук Ю.В.
		заст.дир.з НВР Тригуб Р.А.
12. Спрямувати зміст навчальних програм на реалізацію мети та завдань національно-патріотичного виховання, використовуючи виховні можливості уроків суспільних дисциплін, культурних досягнень України і світової цивілізації для формування громадянської активності учнів.
	Відповідальні:	заст.дир.з НР Камлук Ю.В.
		заст.дир.з НВР Тригуб Р.А.
13. Педагогічному колективу продовжити роботу з розробки та впровадження педагогічних програмних засобів, електронних навчально-методичних комплексів з навчальних дисциплін, методичних посібників, рекомендацій тощо з підведенням підсумків у вигляді творчого звіту МК (квітень 2019). 
	Відповідальні:	заст.дир.з НВирР Пантелеєнко Ю.О.,
	заст.дир.з НВР Тригуб Р.А.,
	заст.дир.з НР Камлук Ю.В.,
	ст.майстер Макаренко С.Г.,
	методист Найдьонова А.В.,
	голови МК
14. Продовжити роботу над поповненням комп’ютерного банку даних в межах партнерства та взаємодії з органами місцевого самоврядування за кожною професією.
	Відповідальні:	заст.дир.з НВирР Пантелеєнко Ю.О.,
	ст.майстер Макаренко С.Г.
15. Продовжити роботу над впровадженням предметно-модульної системи за новими Державними стандартами професійно-технічної освіти та розробкою освітніх програм (до 01.04.2019).
	Відповідальні:	заст.дир.з НВирР  Пантелеєнко Ю.О.,
	ст.майстер Макаренко С.Г.,
	голови МК
16. Використовувати можливості навчально-практичних центрів закладу як форму осучаснення навчання робітничим професіям, підвищення кваліфікації та стажування за потребами ринку праці. Внести на сайт Центру інформацію про роботу навчально-практичних центрів, а саме вказати перелік моно-професій, за якими здійснюватиметься підготовка.
	Відповідальні:	заст.дир.з НВирР  Пантелеєнко Ю.О.,
	ст.майстер Макаренко С.Г.,
	методист Найдьонова А.В.
17. Внести пропозиції на нові професії регіонального замовлення з метою забезпечення потреб державно-комунальних підприємств та обласного Центру зайнятості населення.
	Відповідальні:	заст.дир.з НВирР  Пантелеєнко Ю.О.,
	ст.майстер Макаренко С.Г.
18. Привести склад педколективу у відповідність до нормативних вимог, особливу увагу приділяти кваліфікаційним вимогам до майстрів виробничого навчання.
	Відповідальні:	директор Войтович Н.В.,
		заст.дир.з НВирР  Пантелеєнко Ю.О.,
19. [bookmark: _GoBack]Для підвищення професійного рівня майстрів виробничого навчання та викладачів спеціальних дисциплін забезпечити їх стажування на підприємствах міста та області згідно графіка з підтвердженням фотодокументами звітів стажистів.
	Відповідальні:	заст.дир.з НВирР  Пантелеєнко Ю.О.,
		ст.майстер Макаренко С.Г.
20. Затвердити план роботи Центру на 2018-2019 н.р.

